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Опитувальник щодо планування педагогічної роботи

на 2020 – 2021  навчальний рік

Мета: визначити та спроектувати алгоритм побудови методичної роботи в  навчальному  закладі.
 1. Чи можете ви поділитися власним досвідом? (якщо так, то яким): ____________________________________________________________________________________________________________________________________
2..Які відкриті заходи Ви можете запропонувати з обміну досвідом: _______________________________________________________________________________________________________________________________
3. Які семінари, консультацій, повідомлення для педагогів Ви можете провести(теми): ________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Які напрямки в пізнавально – дослідницькій діяльності для Вас перспективні і цікаві: ____________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Чи маєте ви намір цьогоріч приймати участь в   районному та обласному етапах Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт (якщо так, то з якого питання): ____________________________________________________________________________________________________________________________________
6.Які консультації та семінари Вам потрібні (теми): _________________________________________________________________________________________________________________________________
 9. Яку допомогу і від кого Ви хотіли б отримати під час роботи  методичних об’єднань: __________________________________________________________________________________________________________________________________
10. Яку допомогу і від кого Ви хотіли б отримати під час роботи обласних методичних об’єднань(НМЦ ПТО): ___________________________________________________________________________________________________________________________________
11. Ваші пропозиції та побажання щодо поліпшення педагогічного процесу в училищі: _________________________________________________________________________________________________________________________________
 __________________________________________________________________
